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学生在校纪律规范与约束 
 

宗旨 
 

在教与学的进程中，完备的设施，安全的环境和井然有序的校园课堂秩序，是保证有效教

学与高效学习的基本条件。因此，我们致力于打造并维护一个有序安全并纪律分明的教学

环境，以此保障在校师生正常的教学秩序和良性的学习互动，正向引导破坏课堂秩序和校

园文明的行为模式，最终激励每个学生积极向上努力进取，取得优异的成绩。 

 

纪律规范的目的 
 

 为保障学校高效有序的安全运行 

 为在校人员提供一个安全教学，文明互动，平等交流的学习场所 

 培养学生的自尊心，促进学生的积极行为 

 在尊重、体谅和宽容他人的基础上，培养学生的责任感和自律能力 

 促进每个孩子的综合学习和个体发展 

 保障教职员工有效并顺利完成教学和工作任务 

 为学生，家长，教师和学校管理提供一套有效的规范与约束制度 

 

学校行为准则 
 

在学校里，我们将； 

 相互关心，尊重他人的身体，言论和财产 

 对我们的所有行为负责 

 做任何事都要尽力而为 

 确保学校是一个安全学习，快乐活动，自律包容的地方 
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实施准则 
 

1. 学生在任何时候都能以尊重和礼貌的态度对待同学和其他在校人员；包括但

不限于 CSI 在职人员，华夏中文学校校委、董事、老师、助理教师、志愿者

和家长。影响他人学习和安全的行为是不可接受的。 

2. 学生应该尊重学校的所有财产，保持学校环境的清洁。 

3. 学生应带齐书本和所需学习材料，并在指定的时间地点或教室集合。不在校

园和教学楼内闲逛或无故逗留。 

4. 学生应按时完成老师在课堂和教学活动中布置的任务，上课时应遵守课堂秩

序，听从并配合老师的指示完成课堂和教学任务。 

 

本校不可接受的行为 
 

我们将不可接受的行为分为三个等级 

第一级：班级老师可在课堂环境中有效管理的不当行为 

第二级：较严重的不当行为（包括霸凌行为），在课堂环境中不容易处理。 班主任

可能会涉及家长，校长和教务长的非正式参与。 

第三级：非常严重的不当行为或持续的第二级不当行为（包括霸凌行为）。 校长和

家长的正式参与。  

**本校不可接受行为的最终解释权归华夏中文学校史泰登岛分校所有。 

 

霸凌行为定义 
 

霸凌是指个人或群体对他人反复进行的语言、心理和身体上的侵犯。 最常见的霸

凌形式是攻击性的身体接触、骂人、恐吓、勒索、孤立和嘲弄。学校禁止任何霸凌

行为。家长应随时与学校合作，按照学校的反霸凌政策处理霸凌事件。 
 

点击了解更多关于霸凌行为定义和影响 
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不可接受行为的例子 

第一级 第二级 第三级 

不听指令，不执行任务 第一级的持续存在 持续性的第二级 

重复性的扰乱课堂秩序 无意完成任务并拒绝改善行为 严重扰乱课堂活动 

在课堂上聊天 故意破坏其他孩子的作品 恶意攻击学生老师 

顶嘴 挑衅 屡次发生霸凌事件  
轻微的恶语 直接辱骂，恃强凌弱 持续的恶语和辱骂 

不小心损坏物品 轻微的破坏行为 破坏学校建筑。财产 

破坏财产（第一次） 偷窃/意图偷窃 偷窃/意图偷窃（持续的） 

 

对于个人不可接受的行为，将按照我们的 1/2/3 级程序进行处理 

 

相应处理方法及措施 

第一级 第二级 第三级 
继续观察 教室里的 "Time-Out "时间 立即通知校委 

重新安排孩子的位置 交与校委讨论处理 立即通知学生家长 

提醒行为准则 联系和通知家长该学生行为 立即停课或停学 

私下与学生讨论 书面记录归档 必要时联系执法单位处理 

如果行为持续发生，老师应口

头或书面告知家长该学生的行

为问题 

如果学生继续有第二级行为问

题或行为没有改善，班级老师

应通知家长与校委见面和讨论

该学生行为问题和处理意见 

与学生，家长和校委 

进行正式的交谈 

 
校委有权给予劝退意见 老师，校委书面记录全过程   

如无意愿改善其行为，学校

将开除该学生学籍 
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劝阻不当行为 
 

惩处和其他策略的目的是促进积极的行为，阻止不良行为。 惩处方式将根据不良

行为的严重程度，所带来的结果，并适当考虑到年龄和心智发展。 这可能包括； 

 与学生讨论 

 口头疏导，包括就如何改进提出建议 

 暂时与班上的同学分开，和/或暂时调到其他班级 

 通过电话，微信或其他可行方式与家长沟通。 

 与老师和家长见面。 

**如果在实行以上劝阻行动后，学生的行为问题仍没有得到解决，校委，教师将会

和家长会面。 

 

停课 
 

对于严重的不当行为，学校可考虑停课。 该学生家长将会与校委讨论学生的情

况。如果家长在与校方会面后，同意执行改善行为方案，而未见学生行为有所改

善。那校方有权给与停学处分。如果家长拒绝接受校方建议的行为改善方案，学校

保有停学或开除学生学籍的权利。校长可与教师和其他校委协商，对案件进行审

查，并适当参考以前的不当行为记录和使用的制裁和其他干预措施及其结果，来决

定最终惩处方式。  
 

停学的理由 

如果违反了以下任何一项，学生可以被停学； 

 该学生的行为对其他学生的教育产生了严重的不利影响。 

 学生在这个时候继续留在学校，对安全构成威胁。 

 该学生对上学期间的人身伤害负有责任。 

 该学生对学校财产的严重损坏负有责任。 
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劝退/开除学籍 
 

劝退/开除学籍的理由 

 学生行为已对他人的学习或教学工作造成了持续的严重影响。 

 该学生的继续存在对安全构成了真实和重大的威胁。 

 学生对袭击他人造成严重伤害。 

 

教师的责任 
 

 支持和执行学校的行为准则。 

 有责任教导和纠正学生的不当行为。 

 及时阻止可预见的破坏性行为。 

 积极地处理不当行为。 

 对严重的不端行为或重复的不端行为进行记录。 

 必要时与家长沟通，并共同关心的问题和提供报告。 

 

家长/监护人的责任 
 

 学校依靠家长/监护人来支持良好的行为和纪律。 

 为子女提供正面的行为模范 

 孩子们需要行为规则。 家长应与孩子谈论和帮助理解学校对学生行为守

则。  

 关注、支持和鼓励您孩子的学习。 

 当您的孩子的行为给他人带来困扰时，请与老师合作。 

 任何学生故意损坏财产的行为都必须由家长来支付。 

 确保学校有最新的家长/监护人和紧急联络人的联系信息。 
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书面记录 

为保护学校和有效的记录事实。班级老师有责任完成事故报告（第二级或第三级）

记录事件的经过，介入，惩处和结果。附属文件 Appendix A. 书面记录模板。 并

保存于学生的档案中。 

 


